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Contratar un corredor de seguros, legalmente establecido en Colombia y autorizado por la Superintendencia Financiera de Colombia, para que preste a
FINAGRO sus servicios de intermediacion y asesoria integral en la contratacion y manejo de las polizas que integran el programa de seguros que se
requiere para la proteccion de sus activos, bienes e intereses patrimoniales o aguelios por los que es legalmente responsable integrado por los ramos
de seguros contratados por la Entidad.

En audiencia de desempate
MNA
A ACIO
= S : 7
6.1.1. Experiencia especifica del oferente en asesoria de % it = e
= 300 g i 300

eslructuracion de procesos contractuales
6.1.2. Experiencia del personal del oferente 300 300 300 k4]
6.1.3. Tipo de vinculacién del personal con el oferente 100 56 106 - ; 100
6.1.4. Experiencia del oferente en el manejo de reclamacion an

por siniestros
S e

JUSTIFICACION DE LA EVALUACION

La evaluacion y calificacion se realizo a las ofertas que cumplieron integramente con la verificacion de los requisitos habilitantes establecidos en los Términos de Referencia con el fin)
de seleccionar el el ofrecimiento mas favorable a FINAGRO y a los fines que este busca, apjica dp los mismes criterios para todas ellas. La evaluacion a las ofertas presentadas se
realizé con fundamento en los criterios previstos en el Capitulo Sexto de los Términes efepdrcia, los ghlales se establecieron teniendo en cuenta que la experiencia del corredor|
de seguros es un aspecto de suma importancia, dado el cardcter eminentemente técnicy Js/seguros yia especialidad en administracion y control de riesgos.
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INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS
INVITACION PUBLICA No. 7 DE 2017

“OBJETO: El Fondo para el Financiamiento del Sector Agropecuario -FINAGRO, requiere
seleccionar una sociedad corredora de seguros para que desarrolle la labor de
intermediacion en el programa actual de seguros de FINAGRO y las demés pdlizas”.

El Comité de Evaluacion de FINAGRO procedio a realizar la evaluacion de las propuestas
presentadas dentro de la Invitacion Publica No. 7 de 2017.

A continuacion se presenta un informe de la evaluacion de las ofertas de los proponentes
que fueron declarados como Habilitados en la primera fase de evaluacién de los requisitos
habilitantes juridicos, financieros y técnicos de las propuestas de la presente convocatoria,
a saber:

1. ITAU CORREDOR DE SEGUROS COLOMBIA S.A.
2. DELIMA MARSH S.A.

3. JARGU S.A.CORREDOR DE SEGUROS

4. WILLIS COLOMBIA CORREDOR DE SEGUROS S.A.

Conforme a lo previsto en el Capitulo Sexto de los Términos de Referencia, la evaluacion
de las ofertas se realizara sobre un total de mil (1000) puntos, con base en los siguientes
criterios:

CRITERIOS PUNTAJE
Experiencia especifica del oferente en
asesoria de estructuracion de procesos

contractuales : 300

Experiencia del personal del oferente 300

Tipo de vinculo del personal del oferente 100

Experiencia del oferente en el manejo de

reclamacion de siniestros 300
! Total 1000

Teniendo en cuenta los referidos criterios se procede a la evaluacion de las ofertas en los
siguientes términos:

1.  ITAU CORREDOR DE SEGUROS COLOMBIA S.A.

1.1. Experiencia especifica del oferente en asesoria de estructuracion de
procesos contractuales (300 Puntos)

Las tres (3) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.1 de los Términos de Referencia, ordinales 1 a 4, segln el siguiente
detalle, obteniendo con ello 300 puntos: (Folios 235 a 276)
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 EMPRESA

VIGENCIA
PROCESOS DE
CONTRATACION

POSTERIOR AL 01-

01-2012

RAMOS (MiN 5
RAMOS)

VALOR PRIMAS
MAYOR A
$1.000.000.000

VALORES ASEGURADOS MAYORES A

$150.000.000.000

Pesos

uso

CALIFICACION
DEL SERVICIO

1. ITAU
CORPBANCA
COLOMBIA S.A.

'2013 a 2014

TRDM, RCE, AU,
D&O, IRF, CU, VG,
Hospitalizacion y
Cirugia, Hogar,
Judicial, SOAT y TR
de Mercancias.

5 35.126.918.409

244.248.555.083.691

Excelente

2014 a 2015

TRDM, RCE, AU,
D&0, VG Deudores,
CU, Hospitalizacién y
Cirugia, Hogar,
Judicial, Maquinaria
y Equipo, SOAT y TR
de Mercancias.

S 94.180.926.772

264.152.496.287.294

Excelente

2. INSTITUTO
NACIONAL DE
Vias

2012 a 2013

TRDM, AU, TR, MA,
RCE, Casco Barco,
IRF, V@G, RC
Servidores Publicos.

$ 4.098.452.225

241.788.004.171

600.000

2014

TRDM, IRF, Casco
Aviacion, Casco
Barco, RC Servidores
Publicos, TR, RCE,
MA, AU, VG

S 2.219.348.764

149.039.282.653

10.000.000

2014

TRDM,  IRF, Casco
Aviacion, Casco
Barco, RC Servidores
Plblicos, TR, RCE,
MA, AU, VG

$ 3.598.229.028

210.723.430.319

10.000.000

2014

TRDM, IRF, Casco
Aviacion, Casco
Barco, RC Servidores
Plblicos, TR, RCE,
MA, AU, VG

S 282.188.244

210.723.430.319

10.000.000

Bueno

By
FIDUPREVISORA
S.A.

2012 a 2014

TRDM, AU, RCE, TR
de Mercancias, IRF,
RC Servidores
Publicos, MA, Salud

S 3.180.639.457

316.500.499.925

2013 a 2014

TRDM, AU, RCE, IRF,
RC Servidores
Publicos, MA, Salud,
VG y VG deudores

s 4.413.627.336

317.118.724.963

2014 a 2015

TRDM, AU, RCE, RC
Servidores Publicos,
MA, Salud, VG, VG
deudores

S 873.370.058

17.886.734.242

2015 -Prorroga

TRDM, AU, RCE, IRF,
RC Servidores
Publicos, MA, Salud,
VG y VG deudores

S 2.718.076.077

317.362.564.006

Excelente
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1.2. Experiencia del personal de oferente (300 puntos)

Se evalla la experiencia del personal en los términos del numeral 5.3.2.,
obteniendo 300 puntos, segun el siguiente detalle: (Folios 278 a 306)

1.2.1. Dos (2) Profesionales (Literal a.2. del numeral 5.3.2. de los Términos de

Referencia

PROFESIONAL 1

VERIFICACION CON

PROFESIONAL 2

VERIFICACION CON

DOCUMENTACION APORTADA DOCUMENTACION APORTADA
MARIA HELENA CASTANEDA : JORGE EDUARDO JARAMILLO
NOMBRE Y APELLIDO VARGAS NOMBRE Y APELLIDO ISAZA
C.C. No. 51.654.255 de Bogota C.C. No. 70.564.091 de Envigado

CARGO QUE DESEMPENA EN
DEL

LA ESTRUCTURA
OFERENTE

Gerente Comercial

CARGO QUE DESEMPENA
EN LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Gerente de Ingenieria de Riesgos

TIPO DE VINCULO CON EL

INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 4 de enero de

TIPO DE VINCULO CON EL
INTERMEDIARIO (laboral,

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 16 de enero de

2010 civil, comercial) 2012
TITULO UNIVERSITARIO Abogado. Universidad Militar Nueva TITULO UNIVERSITARIO Ingeniero El'e.cFrénrco. L!nwermdad
Granada Pontificia Bolivariana
TARJETA PROFESIONAL No. 65781 del CSJ mf‘TR'CULA ol s AN-206-2146
FECHA DE GRADO 25 de octubre de 1991 FECHA DE GRADO 15 de agosto de 1989
ESPECIALIZACION Derecho de Seguros‘ Universidad ESPECIALIZACION Gere.nga .de Riesgos y Seg‘uros‘
Javeriana Politécnico Grancolombiano
FECHA DE GRADO DE FECHA DE GRADO DE
ESPECIALIZACION 16 de julio de 2011 ESPECIALIZACION 28 de octubre de 2012
EXPERIENCIA EN SEGUROS 24 Afios EXPE?IENCIA EN SEGUROS 17 Afios
(en afios) (en afios)
TIEMPO Y CLASE PrTSaTTE TIEMPO Y CLASE Pakrnansn
DEDICACION < DEDICACION s

1.2.2. Un (1) Profesional (Literal b. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

PROFESIONAL 1 VERIFICACION CON DOCUMENTACION APORTADA
NOMBRE Y APELLIDO JORGE MARIO FRANCO HERNANDEZ
L NG 19.260.295 de Bogota
CARGO QUE DESEMPERNA EN LA ESTRUCTURA R PO
DEL OFERENTE e

Contrato Laboral a Término Indefinido desde el 4 de

TIPO DE VINCULO CON EL INTERMEDIARIO
enero de 2010

TITULO UNIVERSITARIO Economista. Universidad la Gran Colombia

MATRICULA PROFESIONAL No.
FECHA DE GRADO

41146 DEL Consejo Nacional Profesional de Economia
18 de octubre de 1985
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ESPECIALIZACION

Seguros y Seguridad Social. Universidad de la Sabana

FECHA DE GRADO DE ESPECIALIZACION

31 de julio de 2012

EXPERIENCIA EN
ASESORIA SECTOR FINANCIERO (en afios)

INTERMEDIACION Y

24 afios

TIEMPO Y CLASE DEDICACION

Permanente

1.2.3. Dos (2) Técnicos en seguros ylo tecndlogo en administracion de
seguros(Literal c. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

TECNICO Y/O TECNOLOGO VERIFICACION CON TECNICO Y/O VERIFICACION CON
SEGUROS 1 DOCUMENTACION APORTADA TECNOLOGO SEGUROS 2 DOCUMENTACION APORTADA
NOMBRE Y APELLIDO DARIO PINILLA LOPEZ NOMBRE Y APELLIDO LUIS ALEJANDRO FORERO PENA
C.C. No. 79.866.201 de Bogota C.C. No. 79.713.508

CARGO QUE DESEMPERNA EN
LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Ejecutivo de Cuenta

CARGO QUE DESEMPENA
EN LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Ejecutivo de Cuenta

TIPO DE VINCULO CON EL
INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término

Indefinido desde el 21 de abril de

2014

TIPO DE VINCULO CON EL
INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término Indefinido
desde el 2 de mayo de 2008

Tecndlogo en Gestion Integral del

TiTULO Riesgo en Seguros. Servicio Nacional | TITULO Tecnico Profesional en Seguros. SENA
de Aprendizaje SENA
FECHA DE GRADO 19 de noviembre de 2009 FECHA DE GRADO 19 de mazro de 2004
Administrador de Empresas, Tecnologo en Administracion de

TITULO UNIVERSITARIO Universidad Cooperativa de TITULO UNIVERSITARIO Empresas. Fundacion Universitaria los

Colombia Libertadores
FECHA DE GRADO DE FECHA DE GRADO DE -
ESPECIALIZACION 12 de diciembre de 2002 ESPECIALIZACION 3 de noviembre de 2006
EXPERIENCIA EN SEGUROQS (en A EXPERIENCIA EN SEGUROS

4 14 anos 13 afios
afnos) (en afios)
TIEMPO Y CLASE
P

TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente DEDICACION ermanente

1. 3. Tipo de vinculacién del personal con el oferente (100 Puntos)

Todo el personal del oferente se encuentra vinculado laboralmente con contrato a
termino indefinido, segun se puede corroborar con las certificaciones expedidas por
el representante legal del oferente y copias de los contratos de trabajo aportados,
obteniendo con el ello 100 puntos. (Folios 308 a 337)

1.4. Experiencia del oferente en el manejo de reclamacién por siniestros (300

puntos).

Las cinco (5) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.4 de los Términos de Referencia, ordinales i) a iv),-obteniendo con ello
300 puntos, segun el siguiente detalle: (Folios 339 a 343)
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o I RAMO Y AMPARO FECHA DEL VALOR FECHA | CALIFICACION
" AFECTADO SINIESTRO INDEMNIZADO PAGO DEL SERVICIO
MULTIRIESGO - 3

1 | BARROSOS.AS, E.S.P BASICO 12/03/2015 | $23.546.651.272 10/05/2017 BUENO
ITAU CORPBANCA

2 | coLOMBIA S.A. IRF - FRAUDE 29/11/2013 | §  347.702.347 2/07/2015| EXCELENTE
NATIONAL TRUCK SERVICE | MANEJO GLOBAL -

3 | NTSS.A. HURTO 7/03/2013 S 36.000.000 30/07/2013 | EXCELENTE
-UNIVERSIDAD PONTIFICIA - :

4 | BOLIVARIANA RCE - BASICO 24/09/2013 | $  93.000.000 25/04/2014 | EXCELENTE
GENERAL DE EQUIPOS DE

S | COLOMBIA S.A. AU - PTPD 26/02/2013 | $  44.370.000 20/12/2013 | EXCELENTE

TOTAL $24.067.723.619

2. DELIMA MARSH S.A.

21

procesos contractuales (300 Puntos)

Experiencia especifica del oferente en asesoria de estructuracion de

Las tres (3) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.1 de los Términos de Referencia, ordinales 1 a 4, segun el siguiente
detalle, obteniendo con ello 300 puntos: (Folios 207 a 240)

VIGENCIA
VALORES
o at o RAMOS (MiN 5 NEARS PGS ASEGURADOS CALIFICACION
EMPRESA CONTRATACION RAMOS) MAYOR A Rt 4 gl
POSTERIOR AL 01- $1.000.000.000 $150.000.000.000
01-2012 U g
| TRDM, AU, IRF, MA,
F
1. FINAGRO RPRERDGEIS ¥ RCE, GV, RC| $2.423.196.756 $363.314.365.358 Excelente
JULIO 2015 . ]
Servidores Publicos
2 SECRETARIA TRDM, AU, IRF, MA,
DISTRITAL DE | JUNIO, JULO 2013 | RCE, RC Servidores| $7.313.019.237 $2.618.795.809.280 Excelente
EDUCACION _| Plblicos, SOAT
3. INSTITUTO SCTURRE TRDM, AU, IRF, MA,
AGROPECUARIO N Bl e io 15 | RCE, RC Servidores $1.432.863.641 $213.224.469.158 Excelente
COLOMBIANO ICA Publicos, VG, SOAT

2.2. Experiencia del personal de oferente (300 puntos)

Se evalla la experiencia del personal del oferente en los términos del numeral
5.3.2., obteniendo 300 puntos, seguin el siguiente detalle: (Folios 242 a 279)
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2.2.1. Dos (2) Profesionales (Literal a.2. del numeral 5.3.2. de los Términos de

Referencia

VERIFICACION CON VERIFICACION CON
gl o DOCUMENTACION APORTADA FRTRIONEL DOCUMENTACION APORTADA
JUAN PABLO SALAZAR
NOMBRE Y APELLIDO SANTAMARIA NOMBRE Y APELLIDO SINUHE PENA OCAMPO
C.C. No. 79.456.073 C.C. No. 16.635.273
CARGO CE RESEENE (EiiLe Presidente EAARGOE%”?FEUDCETSSFI:TENADEET Consultor de Riesgos
ESTRUCTURA DEL OFERENTE OFERENTE
o D vincuo con e, Sl 1o oe vicuo con g, e st aTaine
INTERMEDIARIO : ) ® | INTERMEDIARIO o il
1995 de 1990
TITULO UNIVERSITARIO Abogado. POI’ItIfI‘C[a Universidad TITULO UNIVERSITARIO Ingeniero Mecanico. Universidad
Javeriana del Valle
i :
TARJETA PROFESIONAL No. 175593 del CSJ mj\TR LR PREREMONA 76230 19842 COPNIA
FECHA DE GRADO 15 de diciembre de 1992 FECHA DE GRADO 31 de mayo de 1985
: Derecho de Seguros. Pontificia ; Administracién de Riesgos y
EaRECh I Z Universidad Javeriana EECALZMION Seguros. Universidad EAFIT
FECHA DE GRADO DE FECHA DE GRADO DE
ESPECIALIZACION 17 de junio de 1993 ESPECIALIZACION 13 de noviembre de 2014
Magister en Derecho de
MAESTRIA Seguros. Pontificia Universidad | MAESTRIA Magister en Administracion de
Javeriana Empresas. Universidad del Valle
FECHA DE GRADO DE
FECRA DS GOROC S L 20 de noviembre de 1997 MAESTRIA 12 de septiembre de 1997
EXPERIENCIA EN SEGUROS (en afios) 24 Anos EXPETIENOA b S e 26 Anos
: (en afios)
TIEMPO o't CLASE
IEMP
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente BN Permanente

2,2.2. Un (1) Profesional (Literal b. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

PROFESIONAL 1

VERIFICACION CON DOCUMENTACION APORTADA

NOMERE Y APELLIDO

VICTOR RAUL RIVEROS RIOS

C.C. No.

19.200.919

CARGO QUE DESEMPENA EN LA ESTRUCTURA
DEL OFERENTE

Gerente Practica de Indemnizaciones

TIPO DE VINCULO CON EL INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término Indefinido desde el 13 de
enero de 1975

TITULO UNIVERSITARIO

Economista. Universidad Catdlica de Colombia

MATRICULA PROFESIONAL No.

35702 del Consejo Nacional profesional de Economia

FECHA DE GRADO

29 de agosto de 1980
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ESPECIALIZACION

Especialista en Seguros. Universidad Externado de
Colombia

FECHA DE GRADO DE ESPECIALIZACION

3 de mayo de 2004

ESPECIALIZACION

Especialista en Finanzas Privadas. Colegio Mayor de
Nuestra Sefiora del Rosario

FECHA DE GRADO DE ESPECIALIZACION

30 de agosto de 1985
EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION Y ASESORIA St
SECTOR FINANCIERO (en afios)
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente

2.2.3. Dos (2) Técnicos en seguros ylo tecndlogo en administracion de
seguros(Literal c. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

VERIFICACION CON
VERIFICACION CON
TECNOLOGO EN SEGUROS 1 DOCUMENTACION TECNOLOGO EN SEGUROS 2 DOCUMENTACION APORTADA
APORTADA
MARTHA PATRICIA FLOREZ
NOMBRE Y APELLIDO HERTARDEL NOMBRE Y APELLIDO ARMANDO PEREZ GIL
C.C. No. 51.975.563 C.C. No.

19.397.170

CARGO QUE DESEMPENA EN
LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Ejecutivo de Cuenta

CARGO QUE DESEMPENA EN
LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Ejecutivo de Gestion de Mercados

TIPO DE VINCULO CON EL

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 26 de

TIPO DE VINCULO CON EL

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 12 de enero de

INTERMEDIARIO el de 1508 INTERMEDIARIO 1993
Tecndlogo en Administracion Tecndlogo en Administracion de
TiTULO de Seguros. Fundacion TITULO Seguros. Fundacién Politécnico
Politécnico Grancolombiano Grancolombiano
FECHA DE GRADO 28 de enero de 1994 FECHA DE GRADC 30 de julio de 1998
Administrador de Empresas.
TITULO UNIVERSITARIO Universidad Cooperativa de
Colombia
FECHA DE GRADO DE
ESPECIALIZACION 12 de diciembre de 2002
E.‘:(PERIENCIA EN SEGUROS (en 23 Afios EXPEBIENC[A EN SEGUROS 19 Afios
anos) {en afios)
TIEMPO ¥ CLASE
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente DEDICACION Permanente

2.3,

Tipo de vinculacion del personal con el oferente (100 Puntos)

Todo el personal del oferente se encuentra vinculado laboralmente con contrato a
término indefinido, segln se puede corroborar con las certificaciones expedidas por
el representante legal del oferente y copias de los contratos de trabajo aportados,
obteniendo con el ello 100 puntos. (Folios 281 a 312)
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2.4. Experiencia del oferente en el manejo de reclamacion por siniestros (300
puntos).

Las cinco (5) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.4 de los Términos de Referencia, ordinales i) a iv), obteniendo con ello
300 puntos, seguin el siguiente detalle: (Folios 314 a 362)

RAMO Y AMPARO FECHA DEL VALOR CALIFICACION
o FITIDAN AFECTADO SINIESTRO INDEMNIZADO PaLHA PAGD DEL SERVICIO
UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DIRECCION DE IRF - BASICO DE
i v s il e 21/07/2011 $ 12.746.738.000 21/11/2013|  BUENO
NACIONALES - DIAN
FONDO PARA EL VIDA GRUPO
FINANCIAMIENTO DEL EMPLEADOS - 9/03/2017 20/072016
? | SECTOR AGROPECUARIO | FALLECIMIENTOPOR | 19/04/2016  BL7I8204 | o inia0g | EXCELENTE
FINAGRO - CUALQUIER CAUSA
RC SERVIDORES
3 SEREACIO GERROLICD PUBLICOS - GASTOS DE 25/07/2013 S 8.620.690 27/01/2014 | EXCELENTE
COLOMBIANO
DEFENSA
Fl i
R e i iacn o2 AU - PTH 24/02/2012 $  75.200.000 28/10/2014 |  BUENO
NACION
TRDM - ROTURA DE
S | CEMENTOS ARGOS S.A. e vy 12/03/2011 $ 4.006.867.277 5/12/2013 | EXCELENTE
TOTAL $16.919.144.171
3. JARGU CORREDORES DE SEGUROS S.A.
3.1. Experiencia especifica del oferente en asesoria de estructuracion de

procesos contractuales (300 Puntos)

Las tres (3) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.1 de los Términos de Referencia, ordinales 1 a 4, segln el siguiente
detalle, obteniendo con ello 300 puntos: (Folios 284 a 298)

EMPRESA

VIGENCIA
PROCESOS DE
CONTRATACION
POSTERIOR AL 01-
01-2012

RAMOS (MIiN 5
RAMOS)

VALOR PRIMAS MAYOR | VALORES ASEGURADOS
A $1.000.000,000 MAYORES A
y $150.000.000.000

| CALIFICACION
DEL SERVICIO
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1. CONSEJO SUPERIOR DE

LA JUDICATURA G

AU, IRF, MA, RCE, RC
SERVIDORES

PUBLICOS, SOAT, TR
DE  MERCANCIAS, | $
TROM, - TR  DE
VALORES, VIDA
GRUPO LEY 16

23.958.690.191

S 12.587.658.765.727

Excelente

2. BANCO
SUDAMERIS

cRe 2014

TRDM, AU, RCE, TR
DE  MERCANCIAS,
MA, RC DIRECTORES
Y
ADMINISTRADORES, | $
INCENDIO
DEUDORES
HIPOTECARIOS,
DEUDORES, SOAT

VG

2.386.594.317 | ¢

341.041.786.718

Excelente

3. IDEAM 2017

TRDM, AU, RCE, MA,
IRF, RC SERVIDORES
PUBLCIOS, TR DE| $
MERCANCIAS, TR DE
VALORES

1.397.499.997 | S

152.980.994.526

Excelente

3.2. Experiencia del personal de oferente (300 puntos)

Se evalla la experiencia del personal del oferente en los términos del numeral
5.3.2., obteniendo 300 puntos, seguin el siguiente detalle: ((Folios 301 a 370)

3.2.1. Dos (2) Profesionales (Literal a.2. del numeral 5.3.2. de los Términos de

Referencia
VERIFICACION CON
VERIFICACION CON
PROFESIONAL 1 PROFESIONAL 2 DOCUMENTACION
DOCUMENTACION APORTADA APORTADA
GUSTAVO CAMARGO SANDRA PATRICIA HERRERA
NOMBRE Y APELLIDO SANTAMARIA NOMBRE Y APELLIDO 5 MOLANO
C.C. No. 19.383.871 C.C.No. 52.055.824
CARGO QUE DESEMPENA EN LA Asesor Juridico y Técnico y E:RGOE%.LI.JFEUD;S;JE&PENADEET Subgerente Operativa
- . ;
ESTRUCTURA DEL OFERENTE Ejecutivo Cuenta OFERENTE
T1PO DE  VINCULO CON EL Contrato Laboral a Término TIPO DE VINCULO CON EL Contrato Laboral a Término

Indefinido desde el 18 de agosto

Indefinido desde el 16 de junio

|
INTERMEDIARIO e INTERMEDIARIO 2ot
TITULO UNIVERSITARIO Abogado. Universidad La Gran | 1 o nivERSITARIO IRERETE it ia),
Colombia Universidad Libre

TARJETA PROFESIONAL Nao, 59200 del CSJ L/I(;&TRICULA R ILNA, 25228202240CND del COPNIA
FECHA DE GRADO 18 de octubre de 1991 FECHA DE GRADO 24 de abril de 1998
ESPECIALIZACION . De‘recho de Seguros. ESPECIALIZACION Gere.m‘na Fie Riesgos y Seguros‘
Universidad San Buenaventura Politécnico Grancolombiano
FECHA DE GRADO DE

FECHA DE GRADO DE ESPECIALIZACION

26 de agosto de 1994

ESPECIALIZACION

26 de mayo de 2011
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EXPERIENCIA EN SEGUROS {en afios) 26 Afios EXPETENCIA e
{en afios) 19 Afios
. TIEMPO Y CLASE
Tl
EMPO Y CLASE DEDICACION Permanente DEDICACION Permanente

3.2.2. Un (1) Profesional (Literal b. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

VERIFICACION CON DOCUMENTACION

OFERENTE

PROFESIONAL 1 APORTADA
NOMBRE Y APELLIDO JUAN CARLOS ALVAREZ JARAMILLO
C.C. No. 79.717.208
CARGO QUE DESEMPENA EN LA ESTRUCTURA DEL Garsrit

TIPO DE VINCULO CON EL INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término Indefinido desde el 23
de abril de 1994

TITULO UNIVERSITARIO

Administrador de Empresas. Fundacién
Politécnico Grancolombiano

37017 del Consejo Profesional de Administracion

MATRICULA PROFESIONAL No.
de Empresas
FECHA DE GRADO 27 de agosto de 1996
ESPECIALIZACION Especialista en Seguros:Pontaﬁcm Universidad
Javeriana
FECHA DE GRADO DE ESPECIALIZACION
18 de mayo de 2006
EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION Y ASESORIA SECTOR 21 Afto
FINANCIERO (en afios) 2
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente

3.2.3. Dos (2) Técnicos en seguros ylo tecndlogo en administracion de
seguros(Literal c. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

VERIFICACION CON VERIFICACION CON
TECNOLOGOENSEGUROS 1 | )\ 1enNTACIGN APORTADA | TECNOLOGOENSEGUROS2 | |\ /oot 6N APORTADA
JOSE AUGUSTO SANDOVAL : LUIS FRANCISCO MONROY
NOMBRE Y APELLIDO caplent NOMBRE Y APELLIDO e
C.C. No. 79.054.499 C.C. No. 79.486.483

CARGO QUE DESEMPENA EN LA
ESTRUCTURA DEL OFERENTE

Ejeéutivo de Cuenta

CARGO QUE DESEMPENA EN
LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Ejecutivo de Cuenta

TIPO DE VINCULO CON EL
INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 22 de abril
de 2010

TIPO DE VINCULO CON EL
INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 18 de mayo
de 2009

Tecnologo Administrativo en

Tecnélogo en Administracién de

TITULO TiT " E o ;
Seguros Generales, SENA ITULO Seguros undac:én. olitécnico
' Grancolombiano
FECHA DE GRADO 27 de septiembre de 1992 FECHA DE GRADO 30 de enero de 1996
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EXPERIENCIA EN SEGUROS {en 25 Aos EXPERIENCIA EN SEGUROS 21 Afios
afios) {en afios)

X TIEMPO |t CLASE
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente DEDICACION Permanente

3.3. Tipo de vinculacién del personal con el oferente (100 Puntos)

Todo el personal del oferente se encuentra vinculado laboralmente con contrato a
termino indefinido, seguin se puede corroborar con las certificaciones expedidas por
el representante legal del oferente y copias de los contratos de trabajo aportados,
obteniendo con el ello 100 puntos. (Folios 301 a 370)

3.4. Experiencia del oferente en el manejo de reclamacién por siniestros (300

puntos).

Las cinco (5) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.4 de los Términos de Referencia, ordinales i) a iv), obteniendo con ello
300 puntos, segun el siguiente detalle: ((Folios 373 a 386)

RAMO Y AMPARO |  FECHA DEL VALOR CALIFICACION
heG CE AR AFECTADO SINIESTRO INDEMNIZADO | TECHAPAGO | 1) skrviCio
1 | SENADO DE LA REPUBLICA| AU - PPD y RCE 4/09/2011 | $  486.881.154 | 12/12/2014 EXCELENTE

TRDM - Terremoto,
7 .[MMBIERO DEL " Tentbloryfo 10/03/2015 | $  864.267.746 | 10/05/2016 EXCELENTE
TRANSPORTE ¥ S
Erupcion Volcanica
) IRF- Delitos contra
|
3 |CONSEIO SUPERIORDELA | ministracion | 21/02/2014 | e01.903.209 | 270772015 EXCELENTE
JUDICATURA i
Publica
UNIDAD ADMINISTRATVA d:cf;tﬁf:“’f;:::; !
4 |ESPECIAL DEL CUERPO cpulturals’ o 30/06/2015 |$  310.000.000 | 9/02/2016 EXCELENTE
OFICIAL DE BOMBEROS v e
o fuera e los previos
INSTITUTO  NACIONAL|  IRF - Seccién 1
5 | PENITENCIARIO Y| Infidelidad Global | 16/01/2014 |$  2.975.000.000 | 4/06/2015 EXCELENTE
CARCELARIO INPEC Bancaria
TOTAL $  5.238.052,109
4, ILLIS COLOMBIA CORREDORES DE SEGUROS S.A.

4.1. Experiencia especifica del oferente en asesoria de estructuracién de

procesos contractuales (300 Puntos)
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Las tres (3) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.1 de los Términos de Referencia, ordinales 1 a 4, segun el siguiente
detalle, obteniendo con ello 300 puntos: (Folios 194 a 291)

VIGENCIA
et i - VALORES ASEGURADOS MAYORES A | CALIFICACION
B Y contraracisy | RAMOS(MINS | VALOR PRIMAS MAYOR A Sk 006 £00.000 rntyisti
b Ay RAMOS) $1.000.000.000
01-01-2012
Pesos usop
TRDM, MA, RCE, RC
1. SENA 2014 gl ol v 13.310.876.202 | $ 1766.853.625.074 | Bueno
2 UNIDAD :
ADMINISTRATIVA SEPTIEMBRE | TROM, MA, RCE, RC
et o S Soe Wi $ 0.180.143.269 | $  18.108.267.000 | 432.841.724|  Bueno
AERONAUTICA CIVIL
5, CENTRAL
HIROELECTRICA DE 2013 ;EDI’:*F “:3* 3&; e 9.302.954.037 : 200.000.000 | Excelente
CALDAS CHS Bk i

4.2. Experiencia del personal de oferente (300 puntos)

Se evalla la experiencia del personal del oferente en los términos del numeral
5.3.2., obteniendo 300 puntos, segun el siguiente detalle: (Folios 138 a 191)

4.2.1. Dos (2) Profesionales (Literal a.2. del numeral 5.3.2. de los Términos de
Referencia

PROFESIONAL 1

VERIFICACION CON

PROFESIONAL 2

VERIFICACION CON DOCUMENTACION

DOCUMENTACION APORTADA APORTADA
NOMBRE Y APELLIDO YOLANDA BOTERO CAMPUZANO | NOMBRE Y APELLIDO JORGE MARIO GOMEZ JARAMILLO
C.C. No. 38.252.504 C.C. No. 70.559.468

CARGO QUE DESEMPENA EN LA
ESTRUCTURA DEL OFERENTE

Vicepresidente Comercial

CARGO QUE DESEMPENA EN
LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Gerente de Riesgos Nacional

TIPO DE VINCULO CON EL
INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 5 de mayo de

TIPO DE VINCULO CON EL
INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término Indefinido
desde el 28 de noviembre de 1994

2014
TITULO UNIVERSITARIO Alipgado. UNESIGLAGIEN. | otni o N IVERSITARIO el ik g ot e nlun ae
Colombia -Antioquia
TARJETA PROFESIONAL No. 36193del CS) :I":TR'CULA e 05202-29033 del COPNIA
FECHA DE GRADO FECHA DE GRADO 16 de marzo de 1988

30 de noviembre de 1984
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ESPECIALIZACION Derechf) de §eguros. P‘Ol"itlfll'.']a ESPECIALIZACION Administracién de Riesgos y Seguros.
Universidad Javeriana EAFIT
FECHA DE GRADO DE FECHA DE GRADO DE
ESPECIALIZACION 19 de noviembre de 2003 ESPECIALIZACION 25 de agosto de 2006
EXPERIENCIA EN SEGUROS (en o EXPERIENCIA EN SEGUROS
33 aios 4

afios) {en afios) 29 Afios

2 TIEMPO ¥ CLASE
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente DEDICACION Permanente

4.2.2. Un (1) Profesional (Literal b. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

PROFESIONAL 1

VERIFICACION CON DOCUMENTACION APORTADA

NOMBRE Y APELLIDO

LEGN RAMIRO PIEDRAHITA VILLALBA

C.C. No.

70.107.133

OFERENTE

CARGO QUE DESEMPENA EN LA ESTRUCTURA DEL

Gerente Comercial

TIPO DE VINCULO CON EL INTERMEDIARIO

Contrato Laboral a Término Indefinido desde el 26 de abril
de 1982

TITULO UNIVERSITARIO Ingeniero Mecanico. Universidad Pontificia Bolivariana
-11070 | joP i i
MATRICULA PROFESIONAL No. ANZB‘O ! 0 ‘6 dfa Consejla ! rofesmnal‘Naaona!I de
: Ingenierias Eléctrica, Mecéanica y Profesiones Afines.
FECHA DE GRADO 30 de abril de 1982
ESPECIALIZACION Especialista en Administracidn de Riesgos y Seguros. EAFIT

FECHA DE GRADO DE ESPECIALIZACION

25 de agosto de 2006
ESPECIALIZACION Mercadeo. EAFIT
FECHA DE GRADO DE ESPECIALIZACION

26 de febrero de 1991
EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION Y ASESORIA SECTOR 35 ahok
FINANCIERO (en afios)
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente

4.2.3. Dos (2) Técnicos en seguros ylo tecnélogo en administracién de
seguros(Literal c. del numeral 5.3.2. de los Términos de Referencia)

VERIFICACION CON VERIFICACION CON
TECHOLOGO B0y SEGURAS 4 DOCUMENTACION APORTADA TECNOLOGO EN SEGUROS 2 DOCUMENTACION APORTADA
RICARDO SERGIO RESTREPO MONICA BIBIANA AGULLON
NOMBRE Y APELLIDO CASTARO NOMBRE Y APELLIDO CALDERGN
C.C. No. 71.639.849 C.C. No. 52.866.565
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CARGO QUE DESEMPENA EN
LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Ejecutivo de Cuenta

CARGO QUE DESEMPERNA EN
LA ESTRUCTURA DEL
OFERENTE

Ejecutivo de Cuenta

TIPO DE VINCULO CON EL

Contrato Laboral a Término
Indefinido desde el 18 de junio de

TIPO DE VINCULO CON EL

Contrato Laboral a Término Indefinido

INTERMEDIARIO 1085 INTERMEDIARIO desde el 25 de noviembre de 2010

‘ Tecndlogo en Seguros. Tecnoldgico Tecnélogo en Administracién Integral
TipRe de Antioquia ThuLo de Seguros. INTERSEG
FECHA DE GRADO 26 de junio de 1892 FECHA DE GRADO 20 de abril de 2007

EXPERIENCIA EN SEGUROS (en

EXPERIENCIA EN SEGUROS

b 25 afios 10 afios
anos) {en afios)
: TIEMPO j CLASE
TIEMPO Y CLASE DEDICACION Permanente DEDICACION Permanente

4.3. Tipo de vinculacion del personal con el oferente (100 Puntos)

Todo el personal del oferente se encuentra vinculado laboralmente con contrato a
termino_indefinido, segun se puede corroborar con las certificaciones expedidas por
el representante legal del oferente, obteniendo con el ello 100 puntos. (Folios 138 a

191)

4.4. Experiencia del oferente en el manejo de reclamacién por siniestros (300

puntos).

Las cinco (5) certificaciones aportadas por el oferente cumplen con los requisitos previstos
en el numeral 6.1.4 de los Términos de Referencia, ordinales i) a iv), obteniendo con ello
300 puntos, segun el siguiente detalle: (Folios 236 a 252)

RESULTADOS DEL PROCESO DE EVALUACION DE

ECONOMICAS

VALOR INDEMNIZADO
RS NG RAMO Y AMPARO | FECHA DEL FECHA | CALIFICACION
AFECTADO SINIESTRO s UsD PAGO DEL SERVICIO

EMPRESAS PUBLICAS DE| TRDM - ROTURA e

1 | MEDELLIN DE MAQUINARIA | 15/02/2016 | $ 418.999.837.713 | '16.776.341 BUENO
ORGANIZACION . TERPEL _

P (5 IRF - INFIDELIDAD | 27/11/2015 | $  7.000.000.000 2.169.000 | 3/01/2017 | EXCELENTE
BANCO AGRARIO  DE | RCSP - GASTOS DE

3 | COLOMBIA DEFENSA 4/09/2012 | S 149.999.987 30/10/2015 | EXCELENTE
CONSORCIO cce

4 | ITUANGO AU - RCE 15/04/2015 | $ 222.660.277 12/01/2016 | EXCELENTE

5 | ALMACENES EXITO IRF - INFIDELIDAD | 20/08/2014 | $ 617.291.742 1/12/2015 | EXCELENTE

TOTAL $ 426.989.789.719 | $ 18.945.341

LAS PROPUESTAS
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Conforme a lo anterior,

las propuestas presentadas por los oferentes cumplieron

integramente con todas las exigencias contenidas en los Términos de Referencia,
obteniendo con el ello el puntaje maximo, segun se detalla a continuacién el siguiente

detalle:

Criterios de Seleccién

ITAU CORREDOR DE
SEGUROS
COLOMBIA S.A.
Nit. 860.526.660-1

DELIMA MARSH
S.A.
Nit. 890.301.584-0

JARGU S.A.
CORREDORES DE
SEGUROS
Nit. 800.018.165-8

WILLIS COLOMBIA
CORREDORES DE
SEGUROS S.A.
Nit. 890.901.604-4

6.1.1. Experiencia especifica del oferente en
asesoria de  estructuracion de  procesos 300 300 300 300
contractuales
6.1.2. Experiencia del personal del oferente 300 300 300 300
6.1.3. Tipo de vinculacion del personal con el 100 100 100 100
oferente
6.1.4. Expfenenma_ c_ie! oferente en el manejo de 300 300 300 300
reclamacion por siniestros

Evaluacion Final 1000 1000 1000 1000

Como se puede observar, se ha presentado un empate en la calificacion de las cuatro (4)
propuestas presentadas por los oferentes que solo puede ser resuelto a través del
mecanismo de sorteo previsto en el numeral 6.3., subnumeral 4, de los Términos de

Referencia.

Para tal efecto, y conforme a lo establecido en el cronograma del proceso, se debe citar
para el dia 17 de agosto de 2017 a los cuatro (4) oferentes a la audiencia de desempate
a través de sorteo por balotas.

COMITE DE EVALUACION DE FINAGRO,

ANDRES MAURICIO RODRIGUEZ
DIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (E)

% ATRICIAZ MBRANO
P OFESI

ﬂ’M

NAL DE LA DIRECCION DE SERVICIOS ADM]NISTRATIVOS
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